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Predmluva
Bc. Anna Provaznikova
¢lenka Rady Libereckého kraje, resort socialnich véci

Véazeni kolegové, partneti a pratelé,

s velkym respektem k praci vSech, kdo se v Libereckém kraji dlouhodobé vénuji socidlnimu za¢leniovani, vam predkladame Akéni plan pro obdobi
2026-2027. Tento dokument je vysledkem spolecného tsili, které spojuje odborniky, instituce i jednotlivce se zdjmem o spravedlivéjsi spolecnost,
kde nikdo neziistava stranou.

Liberecky kraj ¢eli mnoha vyzvam — od zadluzenosti a nedostupného bydleni az po znevyhodnéni ve vzdélavani ¢i obtizny piistup ke zdravotni
péci. VEétime, ze tyto problémy nelze fesit izolovang, ale jen spolecné, propojenim vsech klicovych oblasti — od socidlnich sluzeb ptes vzdélavani
az po zameéstnanost a komunitni zivot. Nasim cilem je kraj, kde se lidé citi bezpecn¢, maji kde bydlet, mohou se vzdélavat, pracovat a plnohodnotné
Zit.

Tento akéni plan navazuje na pfedchozi obdobi, ale zaroven pfinasi nové impulzy, zejména diiraz na komplexni pfistup, systémova feseni a siln¢jsi
podporu obci, které Casto stoji v prvni linii pfi feSeni socialnich problému. Chceme podpoftit spolupraci napiic sektory, rozvijet inovativni projekty,
ale také posilit zakladni sluzby v izemi — dostupné, kvalitni a vstiicné ke kazdému ¢loveku, ktery se ocitl v obtizné situaci.

Dé&kuji vSem, kteti se na vzniku tohoto dokumentu podileli — clentim pracovnich skupin, zastupciim neziskovych organizaci, krajskych i obecnich
ufadii, odbornikiim i lidem z praxe. Vazim si vaseho nasazeni, napadii i otevienosti. Vétim, Ze tento plan bude pro néas vSechny oporou i vyzvou —
a predevsim praktickym nastrojem pro lepsi Zivot lidi v naSem kraji.

Bc. Anna Provaznikova
¢lenka Rady Libereckého kraje
resort socialnich véci



Uvod

Akeni plan k naplnéni Strategie socidlniho za¢leniovani Libereckého kraje na obdobi 2026-2027 (dale jen Akéni plan) predstavuje klicovy nastroj
pro strategické fizeni politiky socidlniho zaclefiovani v kraji. Navazuje na pfedchozi akéni plan a je plné€ v souladu se Strategii socidlniho
zaClenovani Libereckého kraje 2021+, kterd definuje vizi solidarniho, bezpecného a inkluzivniho kraje, podporujiciho rovné piilezitosti pro
vSechny obyvatele bez rozdilu.

Akeni plan 2026-2027 reflektuje aktualni spoleenské a socioekonomické vyzvy, vychazi z analyz vyvoje indexu socidlniho vylouceni v kraji, z
praxe realizace opatieni v pfedchozich letech a z pozadavkl partnerti na krajské 1 mistni trovni. Je zpracovan v uizké navaznosti na dalsi strategické
dokumenty Libereckého kraje, zejména:

- Strategii rozvoje Libereckého kraje 2021-2027

- Strategii rodinné politiky Libereckého kraje

- Kirajsky plan vyrovnavani piilezitosti pro osoby se zdravotnim postizenim

- Pléan protidrogové politiky Libereckého kraje

- Sttednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb Libereckého kraje

- Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Libereckého kraje na obdobi 2024-2028

- Strategickou koncepci rozvoje a podpory socidlni ekonomiky a socialniho podnikdni v Libereckém kraji 2024-2025
- Strategii rovnosti, zaclenéni a participace Romil (Strategie romské integrace) 2021-2030

- Strategii socialniho zacleniovani 2021-2030

Zakladni filosofii Ak¢niho planu je komplexni pfistup k prevenci a feSeni socidlniho vylouceni, ktery propojuje socialni praci, dostupnost vzdélani
a bydleni, podporu zdravi a zamé&stnanosti, a zaroven podporuje participaci, rovné piilezitosti a udrzitelny komunitni rozvoj. Dokument sleduje
nejen eliminaci socidlniho vylouceni, ale i prevenci jeho vzniku prostfednictvim systémovych zmén, posileni mezioborové spoluprace a podpory
lokalnich aktért.

Akeni plan zaroven reflektuje riziko digitalniho vylouceni jako nové formy socialni nerovnosti, ktera ovliviiuje pfistup ke vzdélavani, zaméestnani,
vefejnym sluzbam i informacim, a proto je téma digitalnich kompetenci a dostupnosti sluzeb chdpéano jako prifezové. Téma integrace cizincl a
osob s migracni zkusenosti je v Akénim planu taktéz chapano jako prufezové a promita se do opatieni v oblasti bydleni, vzdélavani, zaméstnanosti,
zdravi 1 komunitniho Zivota.



Za klicova opatieni Ak¢éniho planu jsou povazovana zejména opatieni okruhu A a D, kterd vytvaieji ramec pro realizaci ostatnich oblasti.

Tento dokument je vyzvou ke spolecnému usili o spravedlivéjsi, soudrznéjsi a odoIn€jsi Liberecky kraj, ve kterém mayji vSichni obyvatelé Sanci na
diistojny zivot a aktivni zapojeni do spolecnosti.



Okruh opatfeni A: Systémova opatieni

Tento okruh se zamétuje na zajisténi funkéniho ramce pro realizaci politik socialniho zaclefiovani na urovni kraje i obci. Opatfeni v této oblasti
podporuji mezioborovou spolupraci, strategické plianovani, koordinaci aktéra, a zvySovani kapacit verejné spravy. Klicovou roli hraji
poradni a pracovni organy kraje, zapojeni obci, akademické sféry i neziskovych organizaci. Posiluje se také digitalizace a integrace témat inkluze
do dalSich krajskych dokumenti. Soucasti systémovych opatieni je také dlouhodobé zvySovani odbornych kompetenci pracovniki vefejné spravy
a sluzeb, které je kli¢ovym piedpokladem kvality vSech navazujicich opatieni Akéniho planu.

Cilem je vytvorit efektivni, koordinovany a dlouhodobé udrzitelny systém podpory socialniho zaclefiovani v Libereckém kraji.

~

C. Nazev opatieni | Popis dil¢i Indikator Termin | Gestor / Zdroje Vazba na cile

opatieni aktivity plnéni plnéni | odpovédnost | financovani Strategie

Al.l Udrzeni Pravidelné min. 4 zasedani | 2026— | OSV Liberecky kraj | SPRSS LK:
¢innosti zasedani, rocné 2027 Strategicky cil H,
Komise Rady | konzultace, specificky cil H.3
LK pro navrhy SRLK 21+:
narodnostni opatteni Strategicky cil E,
mensiny a specificky cil E1.1,
socialni E14
zaclenovani

Al.2 Udrzeni Pravidelné min. 2 zasedani | 2026— | ORREP + OP TP, SPRSS LK:
¢innosti PS zasedani, rocné 2027 oSV Liberecky kraj | Strategicky cil H,
RSK LK konzultace, specificky cil H.3
socialni navrhy SRLK 21+:
zaClefiovani a | opatfeni Strategicky cil E,
zamestnanost specificky cil E1.1,

E14

Al3 Udrzeni Pravidelné min. 2 zasedani | 2026— | OSV Liberecky kraj SPRSS LK:
¢innosti zasedani, ro¢né 2027 Strategicky cil H,
odborné konzultace, specificky cil H.3
skupiny navrhy SRLK 21+:
implementace | opatieni Strategicky cil E,
strategie




specificky cil E1.1,
E1.3

Al4 Udrzeni Koordinace min. 2 zasedani | 2026— | ARR LK/ Liberecky kraj, SPRSS LK:
¢innosti Paktu | spoluprace na | rocné 2027 Regionalni | OPZ+, signatati | Strategicky cil H,
zaméstnanosti | trhu prace, aktéfti Paktu specificky cil H.3
LK strategické SRLK 21+:

planovani Strategicky cil E,
specificky cil E1.1,
E1.2

Al.S Posileni Skolent, 12 akei, 20 2026— | OSV OPZ+, SPRSS LK:
kapacit obci v | poradenstvi, zapojenych 2027 Liberecky kraj Strategicky cil H,
oblasti metodické obci specificky cil H.3
socialniho vedeni pro SRLK 21+:
zaClenovani malé obce a Strategicky cil D,

ORP specificky cil D3.4,
D3.5

Al.6 UdrZeni a Spole¢né min. 4 2026— | Jednotlivé OPZ+, OP JAK, | SPRSS LK:
rozvoj vyzkumy, projekt/rok 2027 odbory Liberecky kraj, | Strategicky cil H,
spoluprace s staze, KU LK narodni grantové | specificky cil H.3
TUL studentské +TUL programy (TA | SRLK 21+:

projekty, praxe CR, GA CR) Strategicky cil A,
specificky cil A2.2,
A2.3

Al.7 Integrace témat | Metodicka min. 5 2026— | OSV + Liberecky kraj SPRSS LK:
socialniho doporuceni, dokumentii 2027 ostatni Strategicky cil H,
zaClenovani do | hodnoceni, revidovanych odbory KU specificky cil H.3
krajskych mezioborova LK SRLK 21+:
strategii spoluprace Strategicky cil D,

specificky cil D3.4,

D3.5




Al.8 Podpora obci Konzultace, min. 2 nové 2026— | OSV OPZ +, MMR, SPRSS LK:
pii tvorbé Sablony, sdileni | strategie obci 2027 Liberecky kraj Strategicky cil H,
lokélnich ptikladt dobré specificky cil H.3
strategii praxe SRLK 21+:
socialniho Strategicky cil D,
zaClenovani specificky cil D3.4,

D3.5

Al.9 Podpora Podpora obci min. 5 obci 2026— | ORREP + OPZ+, narodni SPRSS LK:
participativniho | pti zavadéni zapojenych, 2027 oSV dota¢ni programy | Strategicky cil H,
a komunitniho | participativnich | min. 5 MPSV, specificky cil H.3
planovani na nastroju participativnich Liberecky kraj - | SRLK 21+:
urovni obci a planovani procest vazba na DF LK: | Strategicky cil D, E
komulativné na | rozvoje 2.6 Podpora specificky cil D3.4,
urovni ORP (komunitni spolecenské El1.4

planovani, odpovédnosti
vefejna fora, Individuélni
zapojeni dotace OSV —
obyvatel do komunitni
tvorby strategii planovani obci
socialniho

zaclenovani,

rodinné

politiky a

prevence

socialniho

vylouceni).

Al1.10 | Systematické Realizace min. 10 2026- | OSV OPZ+, SPRSS LK:
vzdélavani vzdélavacich vzdélavacich 2027 narodni dotacni Strategicky cil G,
pracovnik aktivit, akei / rok, programy MPSV, | specificky cil G.2
obci a seminaia, min. 200 Liberecky kraj SRLK 21+:
poskytovatelti | workshopt a proskolenych Strategicky cil D,
sluzeb v oblasti | odbornych ucastniki,




socialniho
zaclenovani

konferenci
zametfenych na
zvysovani
odbornych
kompetenci
pracovnik
obcli, socialnich
pracovnikd,
pracovnikl
socialné-pravni
ochrany déti a
poskytovatelil
socialnich
sluzeb.
Vzdélavani se
bude
zam¢fovat
zejména na
aktualni
legislativni
zmeny,
mezioborovou
spolupraci,
praci s
ohrozenymi
rodinami,
prevenci soc.
vylouceni a
zavadéni
systémovych
nastrojii v
uzemi.

zastoupeni
min. 20 obci a
30 organizaci

specificky cil D3.4,
D3.5




Odivodnéni:

Systémova opatieni jsou zdkladnim kamenem celého pfistupu k socialnimu zaclefiovani v Libereckém kraji. I kdyz na prvni pohled nemusi byt
tolik vidét jako tieba konkrétni sluzby pro lidi v nouzi, bez néj by zadna z téchto sluzeb dlouhodobé nefungovala. Je to totiz pravé tento okruh,
ktery zajist'uje, Ze vSechno mé néjaky rad, smysl a funguje to dohromady.

Diky témto opatfenim spolu lidé z riiznych oblasti — od ufednikli ptes neziskovky az po univerzitu — pravidelné komunikuji, pldnuji  a koordinuji
svoje kroky. Spole¢né hledaji nejlepsi cesty, jak pomahat lidem, ktefi se ocitli v tézké zivotni situaci. Umoznuji také sdileni zkuSenosti a zajist'uji,
ze se obce, hlavné ty mensi, nemusi citit na vSechno samy — dostdvaji podporu, Skoleni i konkrétni navody, jak postupovat.

Nejde ale jen o dnesek. Systémova opatieni pomahaji vytvaret prostiedi, které¢ bude schopné reagovat i na budouci vyzvy — tieba tim, Ze se do
planovani zapojuji mladi lidé, odbornici nebo Ze se klade diiraz na digitalizaci sluzeb. Kdyz se podafi zaclenit témata socidlniho zaclefiovani i do
dal$ich strategickych dokumentt kraje, pak se z toho nestava jen okrajova zalezitost, ale néco, co je piirozenou soucasti kazdodenni prace vetejné

spravy.

Pokud bychom tento okruh zanedbali, hrozi, Ze se cely systém rozpadne na jednotlivé izolované aktivity. Obce budou ztracené, protoze nebudou
mit podporu ani jasné metodiky. Diilezité skupiny obyvatel se mohou ocitnout mimo zajem kraje. A bez koordinace a planovani by se tézko hledala
spole¢na fe¢ mezi riiznymi partnery. Misto toho, aby se problémy feSily spole¢né a s vyhledem do budoucna, by se mozna jen hasily pozary —a to
rozhodné nestaci.



OKkruh opatieni B: Zaméstnanost a ekonomicka stabilita

Tato opatfeni se zamé&fuji na zvySeni zaméstnatelnosti osob ze znevyhodnénych skupin, podporu socidlniho podnikani, tréninkovych
pracovnich mist, lokdlni poradenstvi a vytvafeni partnerstvi na durovni obci a regiont. Klicové je propojeni s Ufadem prace, obcemi a
zaméstnavateli, podpora flexibility na trhu prace a zajisténi pfistupnosti rekvalifikaci. Opatfeni v oblasti zaméstnanosti reaguji také na genderové

nerovnosti na trhu prace, zejména na ohrozeni chudobou u Zen pecujicich o déti nebo zavislé osoby.

Cilem je podpofit pracovni zaclenéni a ekonomickou sobésta¢nost ohroZenych osob.

~

C. Nazev opatieni | Popis dil¢i Indikator Termin | Gestor / Zdroje Vazba na cile

opatieni aktivity plnéni plnéni | odpovédnost | financovani Strategie

Bl1.1 Podpora Poradenstvi, min. 5 2026— | OSV + OPZ+, SRLK 21+:
zaméstnavani sitovani socialnich 2027 ORREP + narodni Strategicky cil A,
osob z cilovych | zaméstnavatelll, | podniki MAS nastroje specificky cil Al.1
skupin v workshopy aktivni
socialnich politiky
podnicich zaméstnanosti

(ptispévky
UP CR)

B1.2 Vznik Vytvofeni mist | min. 20 2026— | KULK + OPZ+, SRLK 21+:
tréninkovych s doprovodnym | tréninkovych 2027 obce + UP narodni Strategicky cil A,
pracovnich mist | mentoringem mist CR nastroje specificky cil Al.1
v krajskych a aktivni
obecnich politiky
organizacich zamestnanosti

(ptispévky
UP CR)

B1.3 Podpora Lokalni min. 200 2026— | OSV + UP OPZ+, SRLK 21+:
pracovniho pracovni klientt 2027 CR narodni Strategicky cil A,
poradenstvi ve | poradenstvi pro | zapojenych do projekty a specificky cil Al.1
spolupraci s UP | osoby poradenstvi nastroje
CR dlouhodobé Utadu préce

mimo trh prace CR.




B1.4 Rozvoj a Podpora min. 2 nové 2026— | ORREP + OPZ+, SRLK 21+:
podpora zaméstnavatelti | vzniklé 2027 podnikatelské | ndrodni Strategicky cil A,
socialniho (kampang, socialni subjekty dotacni specificky cil A2.1
podnikani metodika, podniky programy,

poradenstvi) Liberecky
kraj

B1.5 Mistni Vznik/obnova | min. 10 2026— | MAS + obce | OPZ+, SRLK 21+:
partnerstvi pro pracovnich zapojenych 2027 +UP CR narodni Strategicky cil A,
podporu skupin na obci/ 2 projekty a specificky cil A1.1
zamestnanosti urovni ORP vystupy ro¢né nastroje
znevyhodnénych Utadu prace

CR

B1.6 Zajisténi Kurzy min. 150 2026~ | UP CR + OPZ+, SRLK 21+:
dostupnosti zaméifené na ucastnik/rok | 2027 NNO Projekty a Strategicky cil A,
motivacnich zékladni nastroje specificky cil Al.1
kurzii a dovednosti, Utadu prace
rekvalifikaci digitalni CR

gramotnost,
praxi

B1.7 Podpora Podpora min. 100 2026— | OSV OPZ+, SPRSS LK:
slad’ovéani vzdélavacich a | podpotenych 2027 MPSV, Strategicky cil D,
pracovniho a osvétovych osob Liberecky specificky cil D.3
rodinného zivota | aktivit pro min. 10 kraj - vazba | SRLK 21+:
jako néstroje rodice a zapojenych na DF LK: Strategicky cil A,
prevence zameéstnavatele, | organizaci Individualni | specificky cil A1.1
socialniho zamétfenych na dotace v
vylouceni roZvoj oblasti

rodi¢ovskych rodinné
kompetenci, politiky

flexibilni formy
prace a navrat
na trh prace po




rodicovské
dovolené.
Opatieni
reaguje
zejména na
dopady
nerovného
rozdéleni
pecovatelskych
roli a ohroZeni
chudobou u
zen.

B1.8 Podpora Podpora skol a | min. 15 2026— | OSMTS + OPZ+, SRLK 21+:
partnerské zaméstnavatelli | zapojenych 2027 ORREP / MPSV, Strategicky cil A, D
spoluprace skol | (kampané, Skol a Skoly MSMT, specificky cil Al.1,
s odborniky z metodika, zaméstnavatell Liberecky D14
praxe a se poradenstvi) kraj - vazba
zaméstnavateli na DF LK:

Individualni
dotace.
Odiivodnéni:

Okruh B: Zaméstnanost navazuje na aktivity, které v kraji uz n¢jakou dobu funguji — naptiklad podpora socialniho podnikani, spoluprace s
Utadem préce nebo vznik tréninkovych pracovnich mist. Diky tomu uZ dnes existuji konkrétni nastroje, jak pomahat lidem, ktefi maji z riiznych
diivodl ztizeny pfistup na trh prace.

Zkusenosti ukazuji, ze tato opatfeni maji smysl, ale zaroven je jasné, Ze je potieba na nich dal pracovat. Zaméstnanost znevyhodnénych osob je
dlouhodoby proces, ktery vyzaduje trpélivost, spolupraci riznych aktérti a také ochotu pfizplisobovat se novym vyzvam — tieba v oblasti flexibility,
digitalnich dovednosti nebo kombinace prace a péce o déti.

Soucasti podpory zamé&stnatelnosti je i posilovani zékladnich digitdlnich dovednosti jako nezbytného ptedpokladu pro uplatnéni na souasném
trhu prace.



Rozvoj téchto opatfeni pomdha nejen samotnym lidem, kteti ziskaji vétsi sobéstacnost, ale i obcim a regionu jako celku. Pokud bychom je
nerozvijeli, riskujeme, ze ¢ast obyvatel zlistane bez perspektivy, a to by se casem mohlo negativné odrazit na socialni stabilité i mistni ekonomice.

Okruh opatieni C: Inkluzivni vzdélavani

Opatieni v oblasti vzdélavani podporuji rovny pristup ke kvalitnimu vzdélani pro vSechny déti a zaky, zejména ty se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami ¢i ze socialné znevyhodnéného prostiedi. Posiluji roli Skolnich poraden, asistenti pedagoga, spolupraci s rodinami, ale i rizné
typy gramotnosti a profesni rozvoj pedagogii.

Cilem je predchazet Skolnimu neuspéchu a zvySovat vzdélanostni Sance vSech déti.

C. Néazev opatieni | Popis dil¢i Indikétor plnéni | Termin | Gestor / Zdroje Vazba na cile
opatfeni aktivity plnéni | odpovédnost | financovani Strategie
Cl.1 Zajisténi Zajisténi min. 500 2026— | OSMTS + OP JAK, SPRSS LK:
rovného materidlni a podpotenych 2027 Skoly OPZ+, Strategicky cil D,
piistupu ke socialni podpory | déti/zakh ro¢né Liberecky specificky cil D.2
vzdélavani déti ze socialn¢ | zapojeni min. 30 kraj - vazba | (neprimd vazba)
prostiednictvim | znevyhodnéného | Skol na DF LK: SRLK 21+:
podptirnych prostiedi Podpora Strategicky cil D,
krajskych (stravovani, Skolniho specificky cil D1.2
programu kompenzacéni stravovani,
pomtcky), jako Systémova
prevence podpora
Skolniho vzdélavani
neuspéchu a ZS specialni,
socialniho Kompenzaéni
vylouceni. pomiicky ve
vzdélavani




Cl.2 Podpora Realizace aktivit | min. 20 2026— | KS MAS + OP JAK, SPRSS LK:
spoluprace v ramci projektu | zapojenych Skol | 2027 NNO OPZ+, Strategicky cil D,
Skoly—rodina— | MAP V: Liberecky specificky cil D.2
komunita - prechody mezi kraj, KS (neprima vazba)

stupni MAS SRLK 21+:
vzdélavani Libereckého | Strategicky cil D,
- prevence kraje specificky cil D1.2
Skolni

neuspesnosti

- integrace Skol

v Uzemi a

sdileni

kapacit

C1.3 Podpora Podpora min. 500 2026— | OSMTS OP JAK, SPRSS LK:
specifické cilenych podpotenych 2027 OPZ+, Strategicky cil D,
primarni preventivnich déti/zaki rocné narodni specificky cil D.3
prevence programu zapojeni min. 30 programy (neprima vazba)
rizikového zaméfenych na | kol MSMT + SRLK 21+:
chovani ve konkrétni formy MPSV + MZ, | Strategicky cil D,
Skolach a rizikového Liberecky specificky cil
komunitach chovani u déti a kraj - vazba | D1.2, D4.1

mladeze ve na DF LK:
vazbé na 43
socialni Specificka
znevyhodnéni. primarni
prevence
rizikového
chovani

Cl4 Prevence Metodicky Min. 100 2026- | OSMTS ve OP JAK, SPRSS LK:

pied¢asnych workshop pro pedagogickych 2027 spolupraci s: Strategicky cil D,




odchodu ze vychovné pracovnikd, Skolami a statni specificky cil D.2
vzdélavani poradce ZS a pracovniki SPZ, Skolskymi rozpocet (neprima vazba)

SS; Seminat rodi&t 74k a poradenskymi | MSMT, SRLK 21+:

“Jak na zastupcl verejné zafizenimi a | Liberecky Strategicky cil D,

komunikaci”; spravy dal$imi kraj specificky cil D1.2

Seminafr “Jsme v | podpofenych aktéry ve

tom spolecné€”; | ro¢né&, zapojeni vzdélavani.

Nasledna péce min. 4 Skolskych

pro zaky poradenskych

ohroZené zafizeni

predcasnym

odchodem ze

vzdélavani

Cl1.5 Podpora Seminat Min. 40 2026- | OSMTS ve OP JAK, SPRSS LK:

rovnych Pedagogicka pedagogickych 2027 spolupracis: | statni Strategicky cil D,
prilezitosti ve diagnostika pro | pracovnikt Skolami a rozpocet specificky cil D.2
vzdelavani a stiedni Skoly; podpotfenych Skolskymi MSMT, (neprima vazba)
rozvoj Seminar Jak rocné, zapojeni poradenskymi | Liberecky SRLK 21+:
potencialu vzdélavat zéky s | min. 3 Skolskych zafizenimi a | kraj Strategicky cil D,
kazdého zaka odliSnym poradenskych dalSimi specificky cil D1.2

matefskym zafizeni aktéry ve

jazykem na vzdélavani.

sttednich

skolach;

Seminaf

Podpora

talentovanych

zaki stiednich

Skol

Cl.6 Rozvoj Workshop Min. 100 zaka 2026- | OSMTS ve OP JAK, SRLK 21+:

zakladnich funkéni podpotfenych 2027 spolupraci s: | statni Strategicky cil A,
kompetenci v gramotnosti pro | ro¢n¢, zapojeni Skolami a rozpocet D,




nematuritnich | zaky min. 6 stiednich Skolskymi MSMT, specificky cil
oborech nematuritnich skol poradenskymi | Liberecky Al.1,D14
vzdélani obortt SOV zafizenimi a | kraj

sttedniho dal§imi

odborného aktéry ve

vzdélavani vzdélavani.

Cl.7 Zvyseni kvality | Setkavani Min. 100 2026- | OSMTS ve OP JAK, SPRSS LK:
poradenskych | pracovniki SPZ; | pracovnikti SPZ | 2027 spolupraci s: | statni Strategicky cil D,
sluzeb pro déti, | Spolupréace podpoienych Skolami a rozpocet specificky cil D.2
7aky a studenty | $koly, SPZ a rocné, zapojeni Skolskymi MSMT, (neprima vazba)
na urovni kraje | rodiny; min. 9 Skolskych poradenskymi | Liberecky SRLK 21+:

Zvysovani poradenskych zafizenimi a | kraj Strategicky cil D,
odborné zafizeni dal$imi specificky cil D1.4
kvalifikace aktéry ve

pracovniktt SPZ vzdélavani.

dle pracovniho

zafazeni

CL.8 Vzdélavani Podpora Min. 40 2026- | OSMTS ve OP JAK, SRLK 21+:
pracovnikt vzdélavani pracovnikii SPZ | 2027 spolupraci s: | statni Strategicky cil D,
Skolskych pedagogickych | podpofenych Skolami a rozpocet specificky cil D1.1
zafizeni pracovnikl Skolskymi MSMT,

v oblasti poradenskymi | Liberecky
diagnostiky zafizenimi a | kraj
specialnich dalSimi

vzdélavacich aktéry ve

potieb vzdélavani.

Cl1.9 Vzdélavani Metodické Min. 50 2026- | OSMTS ve OP JAK, SRLK 21+:
pracovnikd SS | centrum pro pedagogickych 2027 spolupraci s: | statni Strategicky cil D,
se zaméfenim | pedagogické pracovnikd SS Skolami a rozpocet specificky cil D1.1
na gramotnosti | pracovniky SS Skolskymi MSMT,

se zam&fenim na poradenskymi | Liberecky
Ctenarskou zafizenimi a | kraj




gramotnost; dalsimi

Metodickeé aktéry ve

centrum pro vzdélavani.

pedagogické

pracovniky SS

se zaméfenim na

polytechnickou

a digitalni

gramotnost

C1.10 | Podpora Preventivni Min. 30 2026- | OSMTS ve OP JAK, SPRSS LK:

wellbeingu v program pro zapojenych skol | 2027 spolupraci s: | statni Strategicky cil D,
ttidnich tfidni kolektivy Skolami a rozpocet specificky cil D.3
kolektivech 74kt SS a skolskymi MSMT, (nepiimd vazba)

studentii VOS se poradenskymi | Liberecky SRLK 21+:

zaméfenim na zafizenimi a | kraj Strategicky cil D,

dusevni zdravi; dalSimi specificky cil

Harmonizaéni aktéry ve D14, D4.1

pobyty pro SS s vzdélavani.

naslednou péci

pro zéky

ohrozené

predCasnym

odchodem ze

vzdélavani

Odiavodnéni:

Okruh C: Rovné prilezitosti a spoleéné vzdélavani navazuje na fadu aktivit, které uz v Libereckém kraji probihaji — naptiklad podpora
inkluzivniho vzd€lavani, prace s détmi ohrozenymi Skolnim netspéchem nebo spoluprace se Skolami a neziskovym sektorem. Uz dnes existuji
konkrétni programy, které pomahaji détem i jejich rodinam piekonavat bariéry ve vzdélavani.



Ukazuje se ale, ze tyto kroky je potfeba dal rozvijet a ptizpisobovat aktudlnim vyzvam. Rostou rozdily mezi Skolami, nékteré déti stale celi
znevyhodnéni kviili prostiedi, odkud pochazeji, a ptibyva 1 déti s potifebou specidlni podpory. Kli¢em je v€asna pomoc, posileni kapacit skol, lepsi
spolupréce s rodinami a dostupnost podptrnych sluzeb.

Pokud se témto témattim nebudeme vénovat systematicky, hrozi, Ze nékteré déti zlistanou ,,na okraji* uz od utlého véku. A to ma dopad nejen na

vvvvvv

ale pro cely kraj.



Okruh opatieni D: Dostupné a socialni bydleni

Opatteni tohoto okruhu posiluji systémovou i pifimou podporu dostupného a krizového bydleni v kraji. Zamétuji se na vznik novych bytovych
feSeni, rozvoj nastroji bytové politiky, pilotni programy Housing First, metodickou podporu obci a mapovani bytovych potieb a kapacit na

soukromém trhu s bydlenim v Kkraji v souladu se zakonem o podpote v bydleni.

C. Nazev Popis dil¢i aktivity | Indikator Termin Gestor / Zdroje Vazba na cile
opatfeni | opatieni plnéni plnéni odpovédnost | financovani | Strategie
DI1.1 Koordinace a | - Zfidit krajsky Pocet obci, 20262027 (ON)Y OPZ+, SPRSS LK:
metodicka koordinac¢ni které narodni Strategicky cil H,
podpora obci tym (3 uvazky) | obdrzely programy | specificky cil H.3
pii - Poskytovat podporu MMR, + | (neprima vazba)
implementaci individualni (min. 10 MPSV, SRLK 21+:
zakona o konzultace rocng) Liberecky | Strategicky cil D, E,
podpoie v obcim, skoleni, kraj specificky cil D3.4,
bydleni case E2.1
managementové
seminaie
D1.2 Ustanoveni - Zavedeni a min. 2 2026-2027 | OSV ve Liberecky | SPRSS LK:
platformy koordinace setkani / rok spolupracis | kraj Strategicky cil H,
“Dobra krajské ASZ specificky cil H.3
adresa” platformy SRLK 21+:
,Dobra adresa“ Strategicky cil E,
- Vytvoftit specificky cil E1.1,
pravidelny E2.1
prostor pro obce
k vyméné
know-how
(pribézné)
- Propojeni s
Agenturou pro




socialni

zacClenovani,
ORP, NNO
D1.3 Mapovani Systéemove - Zapojené 20262027 OSV ve OPZ+, SPRSS LK:

bytovych mapovani bytové ORP min. 6 spolupraci s MMR, Strategicky cil H,

potieb a nouze a dostupnych | - Ro¢ni ASZ Liberecky | specificky cil H.3

kapacit obci | bytovych kapacit analyticka kraj SRLK 21+:

v kraji - Pravidelné sbéry | zprava Strategicky cil E,
dat v souladu se specificky cil E1.3,
zékonem (1% E2.1
rocne)

- Analyza poptavky
a nabidky,
identifikace
kritickych uzemi
D1.4 Posileni Skoleni socialnich | Min. 30 20262027 OSV ve OPZ+, SPRSS LK:

odbornych pracovniki k proskolenych spolupréci s MMR, Strategicky cil G,

kompetenci posuzovani bytové | pracovniki MMR MPSV, specificky cil G.2

obci v nouze (ASZ), Liberecky | SRLK 21+:

socialni praci | - Pravidelné MPSV kraj Strategicky cil D, E,

zamétené na case- specificky cil D3.4,

bydleni konference E2.1
- Specializovany
metodik na
bytovou
politiku (1
uvazek)
D1.5 Podpora - Poradenstvi k Min. 5 obcis | 20262027 OSV ve IROP, SPRSS LK:

vzniku tvorbé obecnich | novym spolupracis | OPZ+ Strategicky cil H,

novych bytovych projektem MMR (ASZ) specificky cil H.3

bytovych politik bytové (neprima vazba)

feSeni a




efektivni - Zapojeni obci vystavby ¢i SRLK 21+:
spravy do statnich rekonstrukce Strategicky cil E,
vetejného programu specificky cil E2.1,
bytového E2.3
fondu

Odiivodnéni:

Okruh D: Dostupné a socialni bydleni v Libereckém kraji se opira o fadu aktivit, které zde jiz probihaji — naptiklad podporu obci pfi praci s
lidmi v bytové nouzi, vyuzivani socialnich byt nebo spolupraci s neziskovymi organizacemi. Tyto kroky uz pomohly mnoha lidem stabilizovat
jejich situaci, najit diistojné bydleni a zacit znovu budovat bézny Zivot.

S ucinnosti zdkona o podpoie bydleni v§ak vznik4 povinnost i ptileZitost tento systém dale rozvijet a profesionalizovat. Zakon jasné vymezuje role
obci, nastroje prevence ztraty bydleni, postupy pii posuzovani bytové nouze i rdmec bytovych opatieni. To znamena, ze nékteré aktivity, které
obce doposud delaly dobrovolné ¢i projektove, se nyni stavaji soucasti jejich standardni odpovédnosti — a potfebuji metodickou, persondlni i
finan¢ni podporu.

Situace na trhu s bydlenim se navic dal rychle méni, problémy pfibyvaji a bez aktivniho napliiovani zakona by hrozilo, Ze vice lidi propadne do
chudoby nebo skon¢i bez domova. Obce Casto nemaji kapacity ani odborné zdzemi na to, aby cely systém zavadely samy. Kraj proto musi sehrat
koordinujici roli a pomdhat jim implementovat zdkonné nastroje systematicky a efektivné.

Rozvoj opatieni v oblasti bydleni tim paddem neznamena jen zajiSténi vice dostupnych a udrzitelnych bytl. Znamena také lepsi prevenci ztraty
bydleni, rychlejsi a kvalitnéjsi praci s domacnostmi v krizi a silnéj$i propojeni socidlnich sluzeb, bytové politiky a podpory na mistni urovni —
piesné¢ v souladu se zakonem o podpofe bydleni. Podpora dostupného a kvalitniho bydleni zaroven piispiva k prevenci energetické a
environmentalni chudoby, ktera je jednim z faktort prohlubujicich socialni vylouceni domécnosti.

V navaznosti na novy zédkon o podpoie v bydleni bude Liberecky kraj hrat kli¢ovou roli zejména v oblasti koordinace a metodického vedeni
obci. Kraj bude:

- zajiStovat zpracovani a pravidelnou aktualizaci krajské strategie podpory v bydleni,

- poskytovat obcim metodickou pomoc pfi implementaci nastroji bytové politiky,

- zajiStovat monitoring potieb v oblasti bydleni v€etné mapovani ohrozenych skupin,

- koordinovat mezioborovou spolupraci v oblasti prevence bezdomovectvi,

- spolupracovat s Agenturou pro socialni zaclenovani, MMR a dal$imi kli¢ovymi aktéry.



Tyto aktivity budou dopliiovat navrZena opatieni akéniho planu a posilovat systémovou podporu obci v oblasti dostupného a krizového bydleni.

Pokud bychom v tomto Gsili polevili, hrozilo by, Ze se problémy s bydlenim v n¢kterych ¢astech kraje dale prohloubi — a s nimi i celkové socialni
vylouceni. Zékon pfitom poskytuje jasny ramec, ktery je tfeba uvést do praxe a dlouhodob¢ udrzet.



OKruh opatieni E: Zdravi a duSevni zdravi

wewrs

Tento okruh reaguje na potiebu dostupnéjsi a preventivni zdravotni péce se zaméfenim na duSevni zdravi, prevenci zavislosti, podporu
zdravého Zivotniho stylu a propojeni zdravotnich a socidlnich sluZeb. Posiluje roli terénnich a komunitnich sluZeb a prevence ve
Skolach i komunitach. Akéni pléan se zamé&fuje také na prevenci socialniho vylouceni seniort, zejména v souvislosti s osamélosti, zhorSenym
zdravotnim stavem, digitalnim vyloucenim a omezenym piistupem ke sluzbam v misté bydliste.

Cilem je zlepSit zdravotni stav ohroZenych osob a odstranit bariéry v pfistupu ke sluzbam.

~

C. Nazev opatfeni | Popis dil¢i Indikator plnéni | Termin | Gestor / Zdroje Vazba na cile
opatieni aktivity plnéni | odpovédnost | financovani | Strategie
El.1 Posileni Podpora min. 100 osob 2026— | OSV +ZP + | OPZ+, SPRSS LK:
dostupnosti péce | terénnich podpoteno rocné | 2027 NNO narodni Strategicky cil C,
o duSevni zdravi | sluzeb, peer programy specificky cil C.4
v komunité konzultantu, MPSV + SRLK 21+:
osvétovych MZ, Strategicky cil D,
aktivit Liberecky | specificky cil
kraj D2.1, D2.3
El1.2 Podpora Aktivity na min. 30 akci 2026— | OSV +obce | OPZ+, OP | SPRSS LK:
prevence Skolach, rocné 2027 JAK, Strategicky cil D,
zévislosti a komunitni narodni specificky cil D.3
rizikového kampang, program (neprima vazba)
chovani spoluprace s programy SRLK 21+:
obcemi MSMT + Strategicky cil D,
MZ + specificky cil
MPSV + D2.1, D4.1
Utad vlady,
Liberecky
kraj




El1.3 Rozsireni Ztizeni min. 5 novych 2026— | OSV + KHS | OPZ+, SPRSS LK:
zdravotneé- kontaktnich kontaktnich mist | 2027 + NNO Narodni Strategicky cil C,
socialniho mist v ORP, programy specificky cil C.2
poradenstvi mobilni tym MPSV + SRLK 21+:

MZ, Strategicky cil D,
Liberecky | specificky cil
kraj D2.1, D3.5

El.4 Podpora Kampan, pokryti 80 % 2026~ | OSV +ZP + | OPZ+, SPRSS LK:
ockovani a Skolenti, cilové skupiny 2027 NNO narodni Strategicky cil C,
preventivni péce | spoluprace s programy specificky cil C.1
u déti ze SVL pediatry a MZ + (neprima vazba)

terénnimi MPSV, SRLK 21+:
pracovniky Liberecky | Strategicky cil D,
kraj, specificky cil D2.1
zdravotni
pojistovny

E1.5 Podpora Podpora zachovani/rozvoj | 2026— oSV OPZ+, SPRSS LK:
prevence stabilni sité sit¢ sluzeb, 2027 narodni Strategicky cil C,
zévislosti a adiktologickych | min. 1 krajska programy specificky cil C.3
rozvoje a preventivnich | vyrocni zprava MPSV, SRLK 21+:
adiktologickych | sluzeb v kraji, | ro¢né MZ, Utad Strategicky cil D,
sluzeb v izemi | véetné vlady, specificky cil

terénnich, zdravotni D2.1, D2.3
komunitnich a pojistovny,
nizkoprahovych Liberecky
programdi. kraj - vazba

na DF LK:

Individualni

dotace v

oblasti

politiky

zavislosti




El.6 Zlepseni Podpora rozvoj sité 2026— 0oz OPZ+, SPRSS LK:
dostupnosti vzniku, pfevzeti | sluzeb 2027 Nérodni Strategicky cil C,
primarni nebo stabilizace programy specificky cil C.2
zdravotni péce v | ordinaci MZ + (neprima vazba)
socialné praktickych zdravotni SRLK 21+:
znevyhodnénych | 1ékafi, pediatrh pojistovny, | Strategicky cil D,
uzemich a stomatologti v Liberecky | specificky cil
uzemich se kraj -vazba | D2.1, D2.3
zvySenym na DF LK:
rizikem 9.4 Podpora
socialniho primarni
vylouceni. péce
E1.7 Realizace Realizace Podpora 2026- oSV OPZ+, kraj | SPRSS LK:
projektu projektu minimaln¢ 700 | 2027 Strategicky cil C,
"Rozvoj reformy | zamétenych na | osob s dusevnim specificky cil C.4
péce o dusevni | implementaci onemocnénim Strategicky cil D,
zdravi v reformy péce o specificky cil
Libereckém duSevni zdravi D2.1, D2.3
kraji" v Libereckém SRLK 21+:
kraji Strategicky cil D,
specificky cil
D2.1, D2.3
E1.8 Realizace Realizace Vznik 2026- oSV OPZ+, kraj | SPRSS LK:
projekti projekti minimalné 1 2027 Strategicky cil C,
"Podpora a zaméfenych na | Centra specificky cil C.4
rozvoj Center podporu a dal$i | duSevniho zdravi SRLK 21+:
dusevniho rozvoj Center Strategicky cil D,
zdravi v duSevniho specificky cil
Libereckém zdravi v D2.1, D2.3

kraji"




Libereckém
kraji
E1.9 Partnerstvi v Partnerstvi bez | realizace 2026— OoSv OPZ+ SPRSS LK:
projektu finan¢ni minimaln¢ 2 2027 Strategicky cil C,
Podpora podpory pfi aktivit specificky cil C.4
dusevniho realizaci zamétfenych na SRLK 21+:
zdravi Romek a | projektu, ktery | podporu Strategicky cil D,
Romu bude realizovat | duSevniho zdravi specificky cil
ohroZenych Univerzita cilové skupiny D2.1,D2.3
socialnim Pardubice
vyloucenim jako
nastroj pro
vetejnou spravu
a dalsi
poskytovatele
sluzeb
E1.10 Realizace Zaméteno na 350 deti 2026— OZ ve Liberecky | SPRSS LK:
projektu posileni zapojenych do 2027 spolupraci s | kraj Strategicky cil C,
“Zdravy prevence v projektu matefskymi specificky cil C.1
zoubek” oblasti oralniho Skolami (neprima vazba)
zdravi u déti v SRLK 21+:
matefskych Strategicky cil D,
Skolach LK specificky cil D2.1
Odivodnéni:

Okruh E: Zdravi a duSevni zdravi navazuje na kroky, které Liberecky kraj uz aktivné podnika — véetn¢ realizace projektu ,,Podpora procesi v
ramci reformy péce o duSevni zdravi v Libereckém kraji“. Tento projekt pomaha rozvijet komunitni péci, zlepSovat spolupraci mezi
zdravotniky, socidlnimi sluzbami a dalSimi aktéry a ptiblizovat pomoc lidem, ktefi ji potiebuji.



Zaroven se ale ukazuje, ze téma dusSevniho zdravi si Zadd dlouhodobou a systematickou pozornost. Nariista pocet lidi, ktefi se potykaji s
psychickymi obtizemi — od déti a mladistvych az po seniory. Problémem zlstdva nedostatek dostupnych sluzeb, ptetizenost odbornikii a také
pfetrvavajici stigma spojené s duSevnimi poruchami.

Pokud chceme zamezit prohlubovani problému, je tfeba na stavajici aktivity navazovat a dal je rozSifovat — naptiklad posilenim prevence,
zajiSténim v€asné pomoci nebo zlepSenim propojeni zdravotni a socialni péce. Péce o duSevni zdravi by neméla byt az poslednim krokem, kdyz
uz je krize, ale béZnou soucasti podpory zdravého a diistojného zivota pro vSechny.

OKkruh opatieni F: Prevence zadluZeni a finanéni stabilita

Tato opatieni cili na sniZeni predluZenosti obyvatel prostiednictvim rozsifeni dluhového poradenstvi, vzdélavani ve finan¢ni gramotnosti a
zajisténi piistupu k insolvenénim nastrojiim. Zamétuji se jak na prevenci, tak na pfimou pomoc jednotlivciim v tizivé situaci.

Cilem je zvySsit finanéni stabilitu a sniZit socidlni dopady zadluZeni.

5

C. Nazev Popis dil¢i Indikator Termin | Gestor / Zdroje Vazba na cile Strategie
opatfeni | opatieni aktivity plnéni plnéni | odpovédnost | financovani
F1.1 Rozsiteni Rozsifeni sité, | min. 300 2026— | OSV+NNO | OPZ+, SPRSS LK:
bezplatného Skoleni klient 2027 statni Strategicky cil H, specificky
dluhového poradcti, rocné rozpocet cil H.1
poradenstvi navyseni MPSV, SRLK 21+:
kapacit Liberecky Strategicky cil D,
kraj specificky cil D3.1, D3.5
F1.2 Rozvoj Workshop Min. 100 2026~ | OSMTS ve OP JAK, SRLK 21+:
zakladnich funkéni zakl 2027 spolupraci s: | statni Strategicky cil A, D,
kompetenci v | gramotnosti podpotenych Skolami a rozpocet specificky cil Al1.1, D1.4
nematuritnich | pro zdky rocné, Skolskymi MSMT,




oborech nematuritnich | zapojeni poradenskymi | Libereckého
vzdélani obora SOV min. 6 zafizenimi a | kraje
sttedniho stiednich dalsimi
odborného Skol aktéry ve
vzdélavani vzdélavani.
F1.3 Zajisteéni Mobilni min. 100 2026— | OSV + OPZ+, SPRSS LK:
piistupu k poradenstvi, 0sob s 2027 exekutorské | statni Strategicky cil H, specificky
insolven¢nimu | spoluprace s | podanym komory rozpocet cil H.1
poradenstvi exekutory, navrhem MPSV, SRLK 21+:
kampané rocné Liberecky Strategicky cil D,
kraj specificky cil D3.1, D3.5
Odivodnéni:

Okruh F: Prevence zadluZeni a predluZenosti reaguje na problém, ktery je v Libereckém kraji dlouhodobé ptitomny — vysoky pocet lidi v
exekucich, neznalost finan¢nich pravidel a chybéjici podpora v okamziku, kdy se situace jeste¢ da fesSit. Uz dnes v kraji funguji rizné formy
finan¢niho poradenstvi, spoluprace s dluhovymi poradci i osvétové aktivity, které pomahaji predchéazet tézkym zivotnim dopadiim dluhové spiraly.

Zkusenosti ale ukazuji, ze je potteba jit dal — podporovat poradenské kapacity v regionech, systematicky vzdélavat v oblasti finan¢ni gramotnosti,
a hlavné propojit podporu s dal$imi oblastmi, jako je bydleni, zaméstnanost nebo socidlni prace. Klicové je dostat pomoc k lidem vcas, diiv, nez

situace pieroste v exekuce a ztratu majetku ¢i bydleni.

Pokud by se této oblasti nevénovala dalsi pozornost, zadluZeni by se mohlo stat pfekazkou nejen pro jednotlivee, ale i pro celé rodiny pfi jejich
cesté z chudoby a socidlniho vylouc€eni. Prevence pfedluzeni pfitom neni jen o Cislech — je to o stabilité, divéte a Sanci zacit znovu. Proto je

diilezité na dosavadni aktivity navazovat a dal je rozvijet napfic krajem.




Okruh opatieni G: Komunitni Zivot a participace

Opatieni posiluji soudrZnost komunit, aktivni zapojeni obyvatel a rozvoj komunitnich center a sousedskych iniciativ. Podporuji participaci
mladych lidi, zapojovani obyvatel SVL do planovani i podporu dobrovolnictvi a obcanské angazovanosti.

Cilem je vytvaret bezpe¢né, aktivni a spolupracujici komunity nap¥ri¢ krajem.

C. Nazev Popis dilci Indikator Termin | Gestor/ Zdroje Vazba na cile Strategie
opatieni | opatfeni aktivity plnéni plnéni | odpovédnost | financovani
Gl.1 Podpora Podpora min. 10 2026— | ORREP + OPZ+, IROP, | SPRSS LK:
komunitnich mistnich center / 100 | 2027 OSV + Nérodni Strategicky cil H,
center, komunitnich a akci OKPPCR + | dotaéni specificky cil H.1
matetskych matetskych NNO + programy SRLK 21+:
center a center jako obce MPSV + MK | Strategicky cil E,
sousedskych | prevence + MMR, specificky cil E1.4, E2.3
iniciativ socialni izolace, Liberecky
posilovani kraj - vazba
sousedskych na DF LK:
vztahtl a 2.7 Podpora
mezigeneracni ¢innosti
solidarity. matefskych
center
7.1 Kulturni
aktivity
4.1
Volnocasové
aktivity
Gl1.2 Participace Podpora min. 6 2026— | OSMTS + OPZ+, SPRSS LK:
mladych lidi spoluprace jednani 2027 Mléadez LK | narodni Strategicky cil H,
Komise ro¢né programy




na vefejném Budoucnost pro MSMT, specificky cil H.3
déni LK se spolky Liberecky (neprima vazba)
sdruzujici mladé kraj SRLK 21+:
lidi Strategicky cil E,
specificky cil E1.4
Gl1.3 Zapojovani Facilitacni min. 10 SVL | 2026— | OSV + obce | OPZ+, SPRSS LK:
obyvatel SVL | aktivity, zapojenych | 2027 + MAS Liberecky Strategicky cil H,
do kampang, kraj, obce specificky cil H.3
komunitnitho | pracovni SRLK 21+:
planovani skupiny Strategicky cil D, E,
specificky cil D3.4, E1.4
Gl4 Podpora Zkvalitnéni min. 3000 2026— | OSMTS + OPZ+, SPRSS LK:
zapojeni déti a | dostupnosti détia 2027 oSV narodni Strategicky cil H,
mlédeze do volnocasovych a | mladych dotac¢ni specificky cil H.3
komunitniho a | sportovnich programy (neprima vazba)
volnocasového | aktivit pro déti a MSMT,+ SRLK 21+:
zivota mladez ze Liberecky Strategicky cil E,
socialné kraj, obce specificky cil E1.4, E2.3
znevyhodnéného vazba na DF
prostiedi. LK:
4.1
Volnocasové
aktivity,
4.26 Podpora
sportovni
¢innosti déti a
mladeze,
Podpora
socialnich

sluzeb, obce




GL.5 Podpora Podpora min. 10 2026— | OSV OPZ+, Utad SPRSS LK:
integrace komunitnich, podpotenych | 2027 vlady, narodni | Strategicky cil H,
narodnostnich | kulturnich a organizaci integracni specificky cil H.3
mensin a integracnich rocné, programy Strategicky cil E,
cizincu na aktivit min. 2000 MPSV, MV, specificky cil E1.4, E2.3
komunitni zaméfenych na | podpofenych Liberecky
urovni posilovani 0sob kraj - vazba

soudrznosti, na DF LK:
prevenci 5.1 Podpora
konfliktti a integrace
podporu narodnostnich
aktivniho mensSin a
obcanstvi. cizincu, obce

Gl1.5 Podpora Podpora min. 500 2026— | OSV/ OPZ+, Utad SPRSS LK:

dobrovolnictvi | dobrovolnictvi v | osob 2027 ORREP vlady, narodni | Strategicky cil H,
oblasti integracni specificky cil H.3
socialniho programy (neprima vazba)
zaclenovani MPSV, MV, Strategicky cil E,

Liberecky specificky cil E1.4
kraj - vazba
na DF LK: 2.6
»Podpora
spolecenské
odpovédnosti*
Odiivodnéni:

Okruh G: Komunitni Zivot a participace se opird o aktivity, které v Libereckém kraji uz probihaji — komunitni centra, sousedské iniciativy,
dobrovolnictvi nebo zapojovani vefejnosti do rozhodovani v obcich. Tyto aktivity poméhaji budovat diivéru mezi lidmi, posiluji sousedské vztahy
a davaji prostor pro to, aby se lid¢ aktivné zapojovali do zivota mista, kde Ziji.

Ukazuje se, Ze prave pocit sounalezitosti a moznost byt soucasti déni jsou diilezité faktory prevence socidlniho vylouceni. Silné komunity dokazi
vc€as zachytit problémy, nabidnout pomoc i1 povzbuzeni, které nékdy chybi v institucich. Proto je dulezité podporovat vznik a rozvoj mist, kde se



lidé mohou setkavat, sdilet zkuSenosti a aktivn€ se zapojit do feSeni véci vetejnych. Dostupné bydleni a komunitni rozvoj pfispivaji i k prevenci
energetické a environmentalni chudoby.
Aby mély tyto aktivity dlouhodoby dopad, je potfeba komunitni zivot rozvijet systematicky — podporovat sit’ komunitnich center, financovat mistni

iniciativy, posilovat dobrovolnictvi a vytvaiet bezpecny prostor pro dialog mezi obyvateli, samospravou i odborniky. Pokud by se komunitni
rozmér socidlniho zaclenovani opomijel, ztratili bychom jeden z nejuc¢innéjSich nastroji prevence osamélosti, napéti i socidlnich konflikta.

Monitorovani a evaluace

Uspésna implementace Ak¢niho planu bude pravidelné sledovana a vyhodnocovana. Hlavnimi principy monitorovani jsou transparentnost,
spoluprace a oteviena komunikace mezi vSemi zainteresovanymi subjekty.

Monitorovaci nastroje a metody:

- Ro¢ni zprava o plnéni opatfeni akéniho planu

- Pravidelna jednéani pracovnich skupin a komise Rady LK pro socidlni zacleniovani
- Datovy monitoring (napf. index SV, udaje UP, $kolstvi, zdravotnictvi)

- Pribézné evaluace projektt spolufinancovanych z EU a krajskych zdrojt

- Participativni zpé€tna vazba od obci, NNO a obyvatel zapojenych lokalit

Koordinace a odpovédnost:

- Hlavnim koordinatorem monitoringu je Odbor socialnich véci Krajského utadu Libereckého kraje.

- Vysledky budou predlozeny Radé a Zastupitelstvu LK.

- Evaluace a vystupy budou slouzit jako podklad pro dalsi Strategii Socialniho zac¢leniovani Libereckého kraje po roce 2027.

Na zaklad¢ vysledki monitoringu mtize Rada Libereckého kraje rozhodnout o Gprave priorit nebo posileni vybranych opatfeni v pribéhu realizace
Ak¢niho planu.

Ak¢ni plan socialniho zacletiovani Libereckého kraje na obdobi 2026—-2027 vymezuje, jakou roli chce kraj v oblasti socialni soudrznosti aktivné
sehravat, a potvrzuje jeho dlouhodoby zavazek predchazet socialnimu vylouceni a podporovat obce pii feseni konkrétnich socialnich problému.



Dokument slouzi jako spole¢ny ramec pro kraj, obce, poskytovatele socialnich sluzeb i dal$i partnery v tizemi a vytvari prostor pro
koordinovany postup, sdileni zkuSenosti a cilené vyuzivani dostupnych dotacnich, metodickych a vzdélavacich nastroji. Realizace Ak¢éniho planu
bude probihat v uzké spolupraci s aktéry v kraji a bude priibézn¢ vyhodnocovana tak, aby bylo mozné reagovat na ménici se potfeby tizemi a
ziskané poznatky vyuzivat pfi dal§im rozhodovani kraje. ZkuSenosti z obdobi 20262027 zaroven vytvoii zaklad pro navazujici strategické kroky
po roce 2027, v jejichz ramci se Liberecky kraj zaméii na posilovani role obci, lepsi propojeni socialni politiky s oblastmi zaméstnanosti,
vzdélavani, bydleni a zdravi a na podporu preventivnich opatieni smétujicich k dlouhodobé stabilité obci, socidlni soudrznosti a ke zvySovani
kvality zivota obyvatel Libereckého kraje.

Zavér
Akeni plan socialniho zac¢lenovani Libereckého kraje na obdobi 20262027 je praktickym a strategickym nastrojem, ktery navazuje na cile a vize

Strategie socialniho zacleniovani Libereckého kraje 2021+. Reaguje na konkrétni potieby obyvatel kraje, reflektuje sou¢asné vyzvy a navrhuje
efektivni opatieni napfi¢ tematickymi oblastmi.

Dokument vymezuje, jakou roli chce kraj v oblasti socidlni soudrznosti aktivné sehravat, a potvrzuje jeho dlouhodoby zavazek predchéazet
socialnimu vylouceni a podporovat obce pfi feSeni konkrétnich socialnich problémt. SlouZi jako spole¢ny ramec pro kraj, obce, poskytovatele
socialnich sluzeb 1 dal$i partnery v tizemi a vytvaii prostor pro koordinovany postup, sdileni zkuSenosti a cilené vyuzivani dostupnych dotac¢nich,
metodickych a vzdélavacich nastroji. Realizace Ak¢niho planu bude probihat v uzké spolupraci s aktéry v kraji a bude pribézné
vyhodnocovana tak, aby bylo mozné reagovat na ménici se potieby tzemi a ziskané poznatky vyuzivat pii dal$im rozhodovani kraje. ZkuSenosti
z obdobi 20262027 zaroven vytvoti zaklad pro navazujici strategické kroky po roce 2027, v jejichz ramci se Liberecky kraj zaméfi na posilovani
role obci, lepsi propojeni socialni politiky s oblastmi zaméstnanosti, vzdélavani, bydleni a zdravi a na podporu preventivnich opatfeni sméfujicich
k dlouhodobé stabilité obci, socidlni soudrznosti a ke zvySovani kvality zivota obyvatel Libereckého kraje.

Dokument vznikl ve spolupréci s desitkami odborniki, zastupct vefejné spravy, neziskového sektoru, skol, poskytovateld sluzeb a dalsich

aktérii. VE&time, ze tento plan bude silnym zdkladem pro rozvoj spravedlivého, zdravého a soudrzného kraje, kde ma kazdy ¢lovek prilezitost zit
diistojny a aktivni Zivot.



Priloha 1 — Grafy

Graf ¢. 1 jasné€ ukazuje, ze AkEni plan socidlniho zaclenovani Libereckého kraje na obdobi 2026—2027 neni souborem nahodilych projekti, ale
védomé fizenym strategickym nastrojem kraje. Nejvétsi zastoupeni opatieni v okruhu A — Systémova opatieni potvrzuje, Ze Liberecky kraj klade
diiraz na dlouhodob4, udrzitelna a koordinovana feseni, nikoli pouze na kratkodobé a izolované zasahy.

Vyznamné zastoupeni opatfeni v oblasti inkluzivniho vzdé€lavéani, zaméstnanosti a dostupného bydleni odrazi politickou odpovédnost kraje
reagovat na kli¢ové faktory socidlniho vylouc€eni, které maji pfimy dopad na stabilitu obci, kvalitu Zivota obyvatel i celkovou soudrznost uzemi.
Posileni oblasti vzdélavani zaroven podtrhuje roli prevence socidlniho vylouceni jiz v ranych fazich zivotni drahy jednotlivca.

Zahrnuti oblasti zdravi a dusevniho zdravi, prevence zadluzeni a podpory komunitniho Zivota ukazuje, Ze kraj vnima socialni zaclefiovani jako
praiezovou politickou prioritu, kterd presahuje jednotlivé resorty a vyzaduje koordinovany postup napti¢ vefejnou spravou i spolupraci s obcemi
a dalSimi aktéry v uzemi.

Graf tak potvrzuje, Zze Akéni plan predstavuje politicky zavazek Libereckého kraje systematicky fidit oblast socidlniho zacleniovani, posilovat
kapacity v izemi a vytvaret podminky pro to, aby vetejné prostiedky byly vyuzivany cilené, efektivné a v souladu s dlouhodobymi strategickymi
cili kraje.



Graf €. 1 - Struktura Akéniho planu podle tematickych okruhdi

Graf ¢. 2 ndzorné ukazuje, ze Akéni plan socidlniho zac¢lenovani Libereckého kraje na obdobi 20262027 je cilenym a socidlné citlivym politickym
nastrojem, ktery reaguje na potieby riznych skupin obyvatel v kraji. Nejvétsi zastoupeni opatfeni smétfuje k osobadm ohrozenym socidlnim
vyloucenim, détem a mladym lidem a rodindm s détmi, tedy ke skupindm, u nichZ ma vcasna, systematicka a preventivni podpora nejveétsi
dlouhodoby pfinos pro stabilitu uzemi a kvalitu Zivota obyvatel.

Graf zaroven potvrzuje, ze kraj nezapomina ani na dal$i vyznamné cilové skupiny, zejména seniory, cizince a ndrodnostni menSiny, aze
socialni zaclenovani vnima jako prifezovou politiku, ktera musi pruzné reagovat na demografické zmény, migracni pohyby 1 promény
rodinnych struktur v tzemi.

Zvlastni pozornost je vénovana rovnéz posilovani odbornych kapacit obci, organt socidlné-pravni ochrany déti a poskytovateld socialnich sluzeb,
coz piedstavuje klicovy predpoklad kvality, dostupnosti a dlouhodobé¢ udrzitelnosti vefejnych sluzeb a podpirnych opatieni v kraji.

Graf tak podtrhuje, Ze Ak¢éni plan neni zaméfen pouze na feSeni disledkll socidlnich problémd, ale predstavuje politicky zadvazek Libereckého
kraje investovat do prevence, lidského kapitalu a funkcni vefejné spravy, kterd je schopna véas, koordinovane a odpovédné reagovat na socialni
vyzvy soucasnosti.



Graf €. 2 - Cilové skupiny opatreni

Graf ¢. 3 ukazuje, Ze AkEni plan socidlniho za€lefiovani Libereckého kraje na obdobi 2026—-2027 je postaven na aktivni a fizené roli kraje pfi
realizaci vetfejnych politik, nikoli pouze na pterozdélovani financnich prostfedkii. Pfevaha néstroji, jako je metodicka podpora, vzdélavani,
koordinace a sitovani aktérti, potvrzuje, ze kraj cilené posiluje kapacity obci, vefejné spravy a poskytovatelii sluzeb, aby byla realizovana opatieni
dlouhodob¢ udrzitelna a méla skutecny dopad v tizemi.

Vyznamné zastoupeni piimé podpory v uzemi a komunitni prace zaroven ukazuje, ze kraj nezlistdva pouze na strategické urovni, ale klade diraz
na konkrétni a praktickd feSeni v kazdodenni realit¢ obci a mistnich komunit. Kombinace systémovych, koordinacnich a terénnich nastroji
umoziuje flexibiln€ reagovat na rozdilné potieby jednotlivych ¢asti kraje a posilovat socialni soudrznost tam, kde je nejvice ohrozena.

Graf tak potvrzuje, ze Ak¢ni plan predstavuje politicky zadvazek Libereckého kraje fidit oblast socialniho zaclefiovani aktivné, partnersky
a s diirazem na prevenci, a ze kraj vnima svou roli nejen jako koordinatora, ale také jako hybatele zmén, které¢ smétuji ke stabiln€jsim, odoInéjSim
a soudrznéjSim obcim.



Seznam zKkratek

AP — Akéni plan

ASZ — Agentura pro socialni zaclenovani
CR - Ceska republika

ESF+ — Evropsky socialni fond plus

EU — Evropska unie

GA CR - Grantova agentura Ceské republiky
KU LK - Krajsky ufad Libereckého kraje
LK — Liberecky kraj

MAZ21 — Mistni Agenda 21

MMR - Ministerstvo pro mistni rozvoj
MPSYV — Ministerstvo prace a socidlnich véci

Graf €. 3 - Nastroje realizace opatreni




MSMT - Ministerstvo §kolstvi, mladeZe a t&lovychovy

NNO — nestatni neziskové organizace

NPU — Narodni pamatkovy ustav

OKPPCR - odbor kancelafe primatora, protokolu a cestovniho ruchu
OP JAK - Operacni program Jan Amos Komensky

OP TP - Operacni program Technicka pomoc

OPZ+ — Operacni program Zaméstnanost plus

ORP - obec s rozsifenou ptisobnosti

OSYV — odbor socidlnich véci

OSPOD - organ socialné-pravni ochrany déti

OSMTS — odbor $kolstvi, mladeZe, télovychovy a sportu

OZ — odbor zdravotnictvi

Rada LK — Rada Libereckého kraje

SSZ LK - Strategie socialniho zaclenovani Libereckého kraje
SV —socialni vylouceni

SVL — socialné vyloucena lokalita / socialn€ vyloucené lokality
TA CR — Technologické agentura Ceské republiky

TUL — Technickd univerzita v Liberci

UP — Utad prace

ZS — zékladni $kola



